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INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA  

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO  

(a.m.-p.m.) 

Plataforma meet 9-06-2021 2:00 pm 

 
TIPO DE REUNIÓN 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico:   

Otra ¿Cuál?:  
Acompañamiento en la implementación de la estrategia CERS 
en el municipio de Bolívar. Y conformación de la mesa de 
Coordinación estrategia Cers del municipio. 

 

x 

 
ELABORADA POR:  

• Karen Lizeth Salazar Muñoz- Gestora en Salud Pública Línea Estilos de Vida Saludable- 
profesional de apoyo en la implementación de la estrategia CERS. 

 
1. A QUIEN SE DISTRIBUYE: 

• Diana Patricia Astudillo- Gestora en Salud Pública encargada de la implementación de la 
estrategia CERS. 

• Adriana Noguera– Gestora en Salud Publica – Línea Salud Oral- Profesional de apoyo 

en la implementación de la estrategia CERS 

• Paula Andrea Tose Vergara- Gestora en Salud Publica- Referente línea de Cáncer- 

Profesional de apoyo en la implementación de la estrategia CERS. 

2. DESARROLLO DE LAREUNION. 
 

El día 9 de junio a las 2:00 a.m. las gestoras de Salud Pública de la SDSC nos reunimos con los miembros o 

delegados a la mesa territorial de la estrategia CERS del municipio de Bolivar de forma virtual por la 

plataforma Meet, Inicio a la reunión con la presentación de las profesionales de la secretaría de salud 

departamental del cauca y se da continuidad a la presentación de los asistentes a la reunión del municipio 

de Bolívar.   

 Se da a conocer que el objetivo de la reunión del día de hoy es oficializar la mesa territorial de la estrategia 

CERS del municipio de Bolívar, por lo cual se ha realizado la convocatoria desde la Secretaria de Salud 

Municipal dirigida a las diferentes secretarias y otros actores que se describen en el oficio de la 

convocatoria.  
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Se presentan los integrantes de la Mesa del municipio de Bolívar: 

OFICINA DE CULTURA Y TURISMO: MABEL SEMANATA 

SECRETARIA DE SALUD: MARA YULISA GOMEZA PROFESIONAL APOYO SALUD PUBLICA 

OFICINA DE DEPORTE Y RECREACION: SECRETARIA OSCAR BURBANO 

COORDINADOR DE EDUCACION: SAULO CAICEDO 

ENLACE DE VICTIMAS DEL MUNICIPIO: MANUEL ATUESTA  

 SECRETARIA DEPORTE Y RECREACION: CARLOS JAVIER MAYORCA 

GESTION DEL RIESGO: EDUAR DAZA 

Seguidamente pregunta que conocimientos tienen los demás actores de la estrategia cers y se da paso a 

una : 

Socialización de la estrategia 

La profesional Diana Astudillo realiza socialización de la estrategia CERS.  

Se da inicio con la contextualización del municipio de Bolívar: la mayoría de su población tiene entre los 

20 y 24 años y eso determina muchas de las acciones y de las políticas que se vayan a realizar en el 

municipio, porque esta población tiene unas necesidades específicas. Igualmente encontramos el tema de 

privaciones por hogar que se tienen en el municipio, es una información a 2020 que se ha obtenido a través 

del plan de desarrollo, donde se evidencia una alta tasa de analfabetismo por hogares, inadecuada 

eliminación de excretas, falta de acceso a Fuentes de agua mejorada, tenemos otras problemáticas como 

el trabajo infantil, la convivencia el hacinamiento que afecta más en el centro poblado y la ruralidad 

dispersa.  

 Hay muchas necesidades básicas insatisfechas en el municipio entre ellas esta la canasta familiar, el acceso 

a la educación, siendo un porcentaje bastante alto en el municipio de Bolívar. Otra de las problemáticas 

identificadas es la red terciaria del municipio donde se tiene un 27% de vías en mal estado solamente el 

17% está en estado bueno y el resto en un estado regular,  está directamente relacionado con las 

oportunidades que tiene el municipio frente a la red e infraestructura Vial que le permite a las personas 

comercializar sus productos, movilizarse, evitar accidentes de tránsito, tener mayor oportunidades de 

desplazarse a la ciudad, llegar a una centro de atenciones salud entre otras. 

Lo cual nos permite pensar en realizar este trabajo articulado entre las diferentes dependencias para 

poder desarrollar planes estrategias y proyectos en busca de darle solución a estas problemáticas 

presentes en el municipio Y qué tanto hacer a la comunidad.  

La estrategia CERS es una estrategia que promueve el Ministerio de Salud y adoptada por la Secretaria de 

Salud Departamental, esta estrategia propone el desarrollo de intervenciones poblacionales, las cuales 

deben ser incluidas en los planes territoriales. Para la implementación de la estrategia CERS es 
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indispensable realizar una articulación entre los diferentes actores que permita implementar las 

intervenciones poblacionales e interconectarlas con las colectivas y las individuales en busca de  mejorar 

salud de los habitantes del municipio a través de unos entornos saludables, por lo cual  depende de la 

disponibilidad política de los gobernantes del municipios y demás actores territoriales.  

El objetivo de la estrategia CERS es crear un impacto positivo frente a los determinantes sociales de la 

salud, sería muy bueno que aquellos municipios que aún no se encuentran en el proceso de 

implementación de la estrategia puedan hacerlo, después que conozcan las generalidades de la misma.  

 

La estrategia CERS busca analizar el contexto en el cual nos desarrollamos desde los municipios para poder 

determinar un municipio saludable, mediante entornos protectores y saludables. 

La estrategia busca abordar los problemas territoriales, la inclusión de la salud como la más alta prioridad 

de la agenda política.  

 

El estado de salud de las personas en un gran porcentaje depende de los determinantes sociales en salud, 

estos hacen referencia a las circunstancias en que las personas crecen, trabajan, viven y envejecen, incluso 

hacen referencia en las fuerzas que influyen en la vida cotidiana de las personas. Estas fuerzas y 

circunstancias son las políticas, los diferentes programas económicos, de desarrollo.  

 

La estrategia CERS busca que el tema de salud sea la base de las agendas públicas y sea transversal a 

las diferentes secretaria municipales, es buscar unas a través de esta estrategia lo que ocurre en el sector 

ambiental, agricultura, infraestructura, educativo, económico y demográfico de como desde la convergencia 

y desde esa intersectorial dad pueden generarse articulaciones para realizar y potencializar proyectos 

estratégicos que impacten la salud de las personas y sus condiciones de vida.  

Contamos con un panorama complejo donde no hay una equidad en salud y es ahí donde la estrategia 
CERS quiere actuar, desde la estrategia CERS se buscar hacer incidencia sobre los determinantes sociales 
en salud.  
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La estrategia funciona como un andamiaje para el ordenamiento territorial porque vamos a encontrar 5 ejes 

estratégicos que se desarrollan al interior de esta estrategia que son:  

1. El eje ambiental 

2. Eje social  

3. Eje demográfico  

4. Eje financiero  

5. Eje económico  

Requisitos para la implementación de la estrategia:  
 

1. Voluntad política 
2. Acuerdo Municipal 
3. Integración de los diferentes actores del territorio 
4. Mecanismos de Coordinación  
5. Conocer el territorio  
6. Definición de intervenciones poblacionales  
7. Seguimiento y evaluación  

 
En el municipio de bolívar se encuentra en la fase 4 en la conformación de la mesa de trabajo que permita 
definir cómo se van a organizar las acciones en el municipio para atender las problemáticas en salud, luego 
se pasa a la fase de implementación en la cual se define en 5 pasos:  

 

En el plan de desarrollo del municipio de Bolívar del 2020 al 2023 tiene unas líneas estratégicas concretas 
que se encuentran relacionadas con la estrategia CERS,  frente al territorio sostenible y amigable con el 
medio ambiente donde se pretende realizar un fortalecimiento de la conservación y recuperación ambiental  
en el cual Se involucra a toda la comunidad. Lo cual permitirá mejorar los entornos en el municipio.  

 Igualmente se termina disminuir los índices de pobreza y mejorar las necesidades básicas insatisfechas 
que es uno de los problemas más sentidos del municipio,  y la parte de desarrollo económico competitividad 
y emprendimiento que es importante en el fortalecimiento del desarrollo socioeconómico del municipio lo 
cual permite que haya un mayor desarrollo empoderamiento económico más seguridad alimentaria lo cual 
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va muy de la mano y finalmente la el tema de la infraestructura que tiene que ver con toda la competitividad 
y desarrollo social. 

En cuanto a los avances en la estrategia cerca del municipio ya desarrolló la matriz de configuración 
territorial, identificando problemáticas desde cada uno de los ejes, la línea base y las intervenciones para 
resolver la problemática, y cuales es la meta esperada. Se da a conocer uno de los problemas identificados 
por cada uno de los ejes: 

Demográfico: Tenemos el incremento de embarazos en mujeres adolescentes en el cual se tiene una tasa 

de fecundidad de mujeres entre 15 y 19 años de 47.23% en el año 2018 que es una tasa alta y una 

problemática que está afectando a las niñas y adolescentes del municipio,  se ha planteado una estrategia 

de Educación y comunicación para el fortalecimiento de la salud sexual y reproductiva,  el desarrollo de 

una estrategia de salud amigable entre instituciones educativas y fortaleza y fortalecimiento de la vigilancia 

paremiológica institucional y comunitaria para la implementación de una ruta de promoción y mantenimiento 

de la salud materno peri natal.  

Ambiental: se ha identificado la problemática de falta de protección a las cuencas hídricas,  no se cuenta 

con línea base pero si se definió la estrategia de un modelo de educación ambiental en todos los procesos 

de desarrollo sostenible del municipio de Bolívar donde se quieren tener dos plantaciones de reforestación 

a 3 años. 

Social: Encontramos el incremento del consumo de sustancias psicoactivas en la población joven donde 

se pretende priorizar actividades frente al aprovechamiento del tiempo libre para la prevención de consumo 

de sustancias psicoactivas en población adolescente y juvenil estrategias de información en salud frente a 

la prevención de consumo de SPA. 

Social: Incremento de casos de violencia intrafamiliar, donde se plantea una estrategia concreta de 

vinculación de mujeres en los espacios de participación como Aliados del comité de prevención de violencia 

de género encuentros educativos y constructivos para la prevención de la violencia.  

Financiero: El municipio no cuenta con recursos propios para una inversión suficiente para respaldar 
proyectos de mejoramiento de la calidad de vida de la población y como meta se ha propuesto la 
implementación de un centro de acopio y distribución de alimentos de la canasta familiar incorporar 
múltiples actividades entre las que se encuentra la producción rural de alimentos de por parte de los 
proveedores entre otros.  

Se realiza la intervención por parte de la enfermera Paula Tosé Vergara definiendo que uno de los mensajes 
más potentes de la estrategia CERS es definir la salud desde la integralidad y las acciones de todos los 
sectores, donde igualmente es de gran importancia la participación comunitaria.  Porque muchas veces se 
piensa que la secretaría de salud es la responsable de la salud de las personas, pero teniendo en cuenta 
todo lo que se acaba de presentar de la estrategia CERS, en términos generales la salud salud depende 
de donde vivimos, de las personas con quien interactuamos, del ambiente en el que nos desenvolvemos.  
Viendo así como la salud trasciende de estar enfermo o estar sano a escenarios en donde se mueve lo 
social, lo político, lo económico.  Dependiendo del trabajo que desarrollan las personas puede tener unas 
enfermedades diferentes a otras que tienen una ocupación distinta. Igualmente de los ingresos de todos 
los factores la salud varía y esta es la razón por la cual estamos aquí de forma articulada con el objetivo 
de comprender la salud desde la otra mirada que requiere la intersectorial dad que es uno de los Pilares 
principales de la estrategia CERS. 
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Se continúa con un pequeño cuestionario que tiene como propósito la forma de trabajo de las diferentes 
dependencias.  

Según la respuesta dada por los participantes es importante definir un comité para asignación de 
responsabilidades frente al desarrollo de la estrategia, el día de hoy se establece el comité para el cual los 
presentes ya son parte del mismo y se debe incluir los actores que hacen falta. Lo anterior para trabajar 
una propuesta del comité la definición de responsabilidades para atender las problemáticas priorizadas de 
los municipios.  

Se requiere que las secretarias de gobierno, Hacienda, planeación y tránsito y transporte, reporten cuales 
son los delegados y para que queden dentro del comité de coordinación CERS, que se enmarca en la mesa 
de salud pública. 

Luego se oficializará mediante un acto administrativo la conformación del comité. la secretaria local de 
salud, trabajara en la propuesta de las obligaciones del comité de coordinación Cers. 

Se realiza intervención por parte de la profesional Karen Salazar de la SDSC haciendo un llamado a  
Teniendo en cuenta todo lo que se acaba de abarcar podemos decir que la estrategia ser pretende darle 
un enfoque diferente a la salud invitándonos a que pensemos de una forma diferente de cómo planear las 
acciones en salud porque la salud No solo tiene que ver con las intervenciones individuales sino que la 
salud trasciende más allá por lo cual es importante realizar una articulación sectorial e intersectorial para 
poder incluir la salud la más alta prioridad de la agenda política y que realmente a través de la articulación 
de todos los sectores y demás actores presentes en los municipios se podrán planificar y realizar 
intervenciones que sean realmente costo efectiva para abordar de una forma efectiva esos factores de 
riesgo que son la principal causa de enfermedad y mortalidad en el municipio Ejemplo la promoción de los 
estilos de vida saludable trasciende las intervenciones individuales a las colectivas que a las poblacional 
ejemplo en cuanto a la promoción de la práctica actividad física Si una persona se detecta el factor de 
riesgo dentro de las atenciones individuales de realizar por la prescripción del ejercicio se puede derivar a 
los grupos de actividad física a las intervenciones colectivas pero para ti igualmente esa persona puede 
realizar la práctica de la actividad física se debe encontrar con unos cesionarios idóneos para la práctica 
de la misma es que estamos hablando saludable y pues es muy importante que las personas tengan la 
disponibilidad de los alimentos, la promoción de los alimentos propios de regicion, que se pueda contar con 
el abastecimiento de los alimento y por eso muy importante fue la articulación con otros sectores como 
agricultura desarrollo económico bueno la parte de la estructura con las vías entre otros. Por lo cual la salud 
es transversal a todos los sectores, aquí nace la importancia de trabajar articuladamente y no trabajar como 
Islas para tener unos resultados en salud.  

Se da a conocer el curso de las estrategias CERS el cual se realizara con la universidad del Cauca el cual 
se realizara en 5 sesiones.  

2- COMPROMISOS 
- Tener los datos de los delegados de las diferentes dependencias que conformaran el comité de 

coordinación CERS. 
 

- Participantes a la reunión: Definir personas para realizar el curso de la estrategia CERS que se 
realizara en articulación con la Universidad del Cauca.  
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4-PRÓXIMA REUNIÓN 
 

LUGAR 
FECHA  

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO  

(a.m.-p.m.) 

Pendiente  Pendiente  Pendiente  

 
5- FIN DE LAREUNIÓN 

 

Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión a las 
 

 

• SE ANEXA EL REGISTRO DE ASISTENCIA PDF 

• SE ANEXA LINK DE GRABACION DE LA REUNION: https://drive.google.com/file/d/1yJniB-
nTXHEyP16QDP-rc3W6iVgpoxCk/view?usp=sharing 

 
REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA REUNIÓN 9 DE JUNIO BOLIVAR ESTRATEGIA CERS 

 
 

 
 

 

3:40pm 

HORA (a.m.-p.m.) 
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